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« L’ Aérospatiale, un secteur d’avenir! »
LA TCRHALL ORGANISE UNE CAMPAGNE DE VALORISATION
DES CARRIERES DE L’AEROSPATIALE

Le domaine de I'aérospatiale offre un milieu de travail stimulant, dans une industrie d’avenir. Les perspectives
sont particulierement intéressantes pour la région des Laurentides et de Laval. Au 1° janvier 2009, il existait
plus de 7 000 emplois répartis parmi les entreprises en aérospatiale des Laurentides et Laval.' Alors que tous
les secteurs subissent la récession en ce moment, notre région a la chance d’avoir un magnifique projet
d’avenir, qui est la Série C, qui devra débuter dans les prochaines années. Entre autres, les nouvelles usines
qui seront implantées par Bombardier Aéronautique et Pratt et Whitney a Mirabel contribueront toutes deux a
stimuler 'emploi dans ce domaine de pointe. Cette croissance a venir commandera une main d’ceuvre
importante qui n’est pas encore disponible. C’est donc pour mieux faire connaitre I'aérospatiale aux jeunes de
la région que la Table de concertation sur les ressources humaines en aérospatiale Laurentides-Laval
(TCRHALL) a entrepris dernierement une campagne de valorisation des carrieres de I'aérospatiale.

Le 26 mars 2009, a eu lieu a Mirabel une premiére journée-découverte des carrieres de I'aérospatiale
destinée aux jeunes de niveau secondaire. Quarante-huit jeunes de quatre écoles des Laurentides ont
participé a cette activité spéciale. La journée a débuté a l'Institut de formation aérospatiale (IFA), située a
Mirabel, ou les jeunes ont eu I'opportunité de vivre quatre ateliers interactifs leur présentant diverses carriéres
en aérospatiale. Ensuite, une visite en entreprise leur a permis de voir les travailleurs de I'aérospatiale en
action, dans les installations de Bombardier Aéronautique et de Turbomeca a Mirabel. Les participants ont
recu un sac de voyage contenant des informations sur les carrieres de I'aérospatiale et les opportunités
disponibles dans ce domaine d’avenir.

Toujours dans le cadre de cette campagne de valorisation, aura lieu le 22 avril prochain une autre journée-
découverte, destinée a cinquante-cing conseillers pédagogiques des écoles secondaires de la région. Ceux-ci
ont officiellement été invités a venir vivre une journée interactive avec des intervenants de I'aérospatiale, tout
comme les jeunes 'ont fait le 26 mars dernier.

De plus, les entreprises participantes a la TCRHALL se sont engagées a supporter la réussite et la
persévérance scolaire des jeunes. A cet effet, elles ont donné 5 000,00$ afin de distribuer cinquante bourses
d’une valeur de 100,00$ chacune dans les écoles secondaires des Laurentides et Laval. Ces bourses seront
remises aux éléves choisis par les écoles, dans le cadre des Galas Méritas de fin d’'année.
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